
县(区)级预算部门（单位）整体支出绩效目标申报表

（2024）年度

部门基本
信息

部门名称 110-中共夏县县委机构编制委员会办公室

内设职能部门数                         5个 所属预算单位数                         2个

核定的人员编制数                         23人

实际在职人员总数                         21人

其中:在编人员数                         21人

     其他人员数                         0人

部门职责

中共夏县县委机构编制委员会办公室是县委机构编制委员会的办事机构 ，受县委编委领导
。承担县委编委日常工作，是县委负责机构和体制机制改革，综合管理党政机关、人大、
政协、各民主党派、人民团体机关及事业单位机构编制的工作机关，列县委机构序列，归
口县委组织部管理。

部门战略
目标

完成县委编办日常工作，完成机构和体制机制改革，完成党政机关、人大、政协、各民主
党派、人民团体机关及事业单位机构编制的管理工作。

年度
预算情况

按资金来源划分 资金总额（万元） 按资金方向划分 资金总额（万元）

合   计                             216.78 合   计                             216.78

其中:一般公共预算资金                             216.78   其中:基本支出                             216.78

   政府性基金预算资金                             0.00       项目支出 0.00

   国有资本经营预算资金                             0.00

   社会保险基金预算资金                             0.00

   专户管理资金                             0.00

   单位资金                             0.00

年度重点
任务

核心职能 重点任务

机构体制机制改革，党政群机关及事业单位
机构编制管理

做好党政机关、人大政协、各民主党派、人
民团体机关及事业单位机构编制管理工作

年度绩效
目标

做好党政群机关和事业单位机构编制管理、全县权责清单监管、事业单位登记管理和机关
群团统一社会信用代码赋码发证中文域名注册管理费等工作 。

年度绩效
指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 党政群机关事业单位 249

质量指标 任务完成率 100

时效指标 各项工作完成时间 按时完成

成本指标 每家注册费 200元

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 保障机关事业单位运行 ＞100

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 服务对象满意度指标 满意度 ≥98%


